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Confirmation - Quoi faire et ne pas faire en cas de vol à main armée et 
de vol à l’étalage 
Date d'entrée en vigueur : 19 septembre 2012 
Dernier examen par le propriétaire: 19 septembre 2012 

NOTE : La loi interdit explicitement aux employeurs de déduire le montant des vols de la rémunération des 
employés. 

Objectif : Chaque employé doit confirmer qu’il a pris connaissance des choses à faire et à ne pas faire en cas de vol à main 
armée et de vol à l’étalage et qu’il les comprend. Veuillez conserver une confirmation signée dans le dossier de chaque 
employé. 

 

 

Signature de l’employé : ___________________________________________________    Date :________________________ 

Signature de l’associé :____________________________________________________ 


