
                                                                                     
 

Entente avec l’employé 
 

 

1- Je sais qu’en vertu de la Loi, il est interdit à quiconque de fumer du tabac, du 

cannabis ainsi que vapoter à l’intérieur du point de vente; et ce, en tout temps; ___ 

2- Il est interdit de fumer et vapoter à l’intérieur d’un rayon de 9 mètres d’un 

bâtiment ou d’une porte d’entrée de commerce; ___ 

3- Je sais qu’en vertu de la Loi, le mot tabac comprend les cigarettes, les pipes, les 

fumes-cigarettes, les cigarettes électroniques, le cannabis, les vapoteuses et 

liquide à vapoter ainsi que les tubes, les papiers et les filtres à cigarette; ___ 

4- Je sais qu’en vertu de la Loi, je suis passible d’une amende de 500$ à 3000$ si je 

vends du tabac à un mineur; ___ 

5- Je sais qu’en vertu de la Loi, il m’est interdit de donner du tabac à un mineur; ___ 

6- Je sais qu’en vertu de la Loi, il m’est interdit de vendre du tabac, des loteries et 

des boissons alcooliques à une personne majeure si je sais qu’elle en achète pour 

un mineur; ___ 

7- Je sais qu’en vertu de la Loi, mon employeur est passible d’une amende de 

2500$ à 125000$ au premier manquement ou de 5000$ à 250000$ au deuxième 

manquement, si je vends du tabac à un mineur ou si je vends du tabac à une 

personne majeure en sachant que c’est pour un mineur; ___ 

8- Je sais qu’en vertu de la Loi, il sera interdit pendant 1 mois (pour le premier 

manquement) et de 3 mois (au deuxième manquement) de vendre du tabac s’il est 

déclaré coupable de vendre du tabac à une personne mineure ou à une personne 

majeure en sachant que c’est pour une personne mineure; ___ 

9- Je sais que la Loi m’interdit de vendre des cigarettes à l’unité; ___ 

10-  Je sais que la politique interne de mon employeur exige que je demande une 

pièce d’identité valide à toute personne qui désire acheter du tabac et qui semble 

âgé de 25 ans et moins; ___ 

11-  En vertu de la loi, je ne peux pas valider, vendre ou payer un lot de loterie à une 

personne mineure; ___ 

12- Je sais qu’en vertu de la loi je ne peux pas vendre de boissons alcoolisées en 

dehors des heures permises par la loi, soit après 23h et avant 7h. ___ 

 

Je soussigné, __________________________, déclare avoir compris les exigences de 

mon employeur, de la politique interne ainsi que les Lois relatives aux produits prescrits 

aux personnes ayant moins de 18 ans. Tout manquement entraînera un congédiement 

immédiat. 

 

Signature de l’employé : _________________________ Date : ________________ 

 

Signature Gérant : ______________________________ Date : ________________ 
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