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Je confirme avoir pris connaissance de la POLITIQUE DE PRÉVENTION DU HARCELEMENT 
PSYCHOLOGIQUE OU SEXUEL AU TRAVAIL ET DE TRAITEMENT DES PLAINTES de Gestion Vincent 
Lebel. 

Je confirme avoir bien compris les Objectifs et la Portée de notre Politique. 

Je confirme est au courant des attentes que Gestion Vincent Lebel entretien pour l’ensemble des 
membres de l’équipe.  

Je connais le processus de traitement des plaintes et des signalements. 

Je sais qui contacter dans une situation d’harcèlement et je connais l’engagement Gestion Vincent 
Lebel a cet égard. 

Je sais comment reconnaitre le harcèlement psychologique ou sexuel. 

Je sais que la POLITIQUE DE PRÉVENTION DU HARCELEMENT PSYCHOLOGIQUE OU SEXUEL AU 
TRAVAIL ET DE TRAITEMENT DES PLAINTES de Gestion Vincent Lebel est toujours disponible dans le 
cartable de sécurité de chaque établissement. Il est toujours possible de le consulter en cas de besoin 

 
 
Engagement  
 

Par la présente, je déclare mon adhésion a la POLITIQUE DE PRÉVENTION DU HARCELEMENT 
PSYCHOLOGIQUE OU SEXUEL AU TRAVAIL ET DE TRAITEMENT DES PLAINTES Gestion Vincent 

Lebel.  Je certifie que j’adopterai un comportement favorisant le maintien d’un milieu exempt de 
harcèlement psychologique ou sexuel. 

 
 
 
 
                 
 
 

Je confirme avoir lu et bien compris ce document. J'ai été encouragé à poser des questions s'il y avait quelque chose de pas clair à mes yeux. En aucun temps j'ai été forcé, directement ou indirectement, à signé ce document. 
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